


El préximo 6 de junio, se realizard en México la
eleccion mds grande de nuestra historia y la

participacién de la ciudadania es
fundamental para elegir a quienes nos
representardn en los préximos anos.
Lamentablemente Baja California, ha
tenido histéricamente una de las
participaciones mds pobres a nivel
nacional en los comicios electorales, con

una participacion que ronda el 28% de

total del padrén electoral, es decir solo
votan 3 de cada 10 bajacalifornianos. »
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CANACINTRA Mexicali, como lo ha
hecho en cada eleccién se sumard - .
activamente en la promocién del .
voto libre y razonado, necesario 4

para fortalecer nuestra democracia.
Hoy lunes 17 de mayo, arrancaremos
la campaia de promocidn titulada: Ml
VOTO VALE, que busca incentivar a
las empresas afiliadas para que
concienticen y promuevan el voto
entre sus colaboradores e incluso
puedan ofertar estimulos a aquellos
trabajadores que salgan a votar,
propiciando con ello una mayor
participacion.
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OBJETIVO:

La campana MI VOTO VALE, tiene como objetivo incentivar a
nuestras empresas para que fomenten entre sus colaboradores
familiares y amigos, la importancia de emitir el voto libre y
razonado el préximo 6 de junio.

[/ Concientizacién por parte de la empresa a sus trabajadores
acerca de la importancia de ejercer un voto libre y razonado.
VOTO LIBRE!

D Los protagonistas de la campaia serdn trabajadoras y
trabajadores de empresas asociadas con la finalidad de que
se sientan participes (es importante que ellos se vean en las
redes sociales de la empresa y de CANACINTRA para que
compartan su foto y promuevan asi el voto entre familiares y
amigos).

CANACINTRA Mexicali, solicitard
fotografias de trabajadores
con el uniforme de la empresaq,
para que sean los protagonistas
de la campania.

i 1 S| \! J El material creativo con fotos

m‘.-‘ . de sus trabajadores, se
enviard alaempresa para que
pueda ser utilizado en sus

redes sociales o medios de
comunicacion internos, asi como formatos para que la empresa
puedaimprimir posters o lonas y colocarlos en lugares visibles.
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D Se invitard a las empresas a brindar un incentivo al
colaborador al presentar su dedo entintado:
Puede ser desde una rifa interna, hasta tiempo libre (horas)
o dia de asueto al colaborador que compruebe su voto.
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MECANICA DE PARTICIPACION

Mecdnica sugerida para participar en los incentivos:

[/ El colaborador tendra que mostrar la credencial de
elector vigente el viernes antes de la eleccién.

D Tomarse una fotografia desde la casilla (en algun
lugar permitido por las autoridades electorales).

[4 Mostrar su dedo entintado el dia lunes 7 de junio
para que la empresa corrobore que voto

El estimulo puede ser cualquiera que defina la empresa y
que se ajuste a sus procesos de produccidn, horarios o
posibilidades.
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POSTER PROMOVIENDO EL voTQ

APLICACIONES PARA FACEBOOK
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